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 سرآمدان آموزشی دانشگاه فرهنگیانشیوه نامه انتخاب و تقدیر از 

 مقدمه:

دانشتته    اعضتت پ هتتت ا ع متتسا تشرستت ن   آ رآشتت ن  ت   تتسهتت پ در راستتی پ س سشا تتم تتتشت ا       

فت  همات ران در  قشته اهتشاو  ت   تسا ت   نتم  ت   تس   ا  ظت ف  فرهشهت ن   ب    جه بته نشتم ت ت    اس ستس

)  سترآمدا  آموزشتیا   «گرامیداشتت ههته سترآمدی آمتوز »در نظتر دارد در  دانشته   قصت  ا  امت س 

در ستت م تتتشفرفم یسردفایتراآتت  س( ت تت  ن  ت   تتسا تتتشفرمر    ت   تتسا آ ر تتش ک تشتتس آ   آ ر تتش ک  ت   تت

اپ بتتراپ دانشتته   تششتت خ تتشت ا ت تتتش   ار نتتش استی ن   آتته بتت  برتتت ردارپ ا   جتتشان آت رپ   بتت    تت    شتتمهتر 

    ج تل نم فش.فر  ششفرهشهت ن ب د  انش 

 : اهداف0ماده 

  ارف  اعض پ هتأا ع مس سر تش در اتر  ت    .1

 تش م دانشه   آش ن   پ ار  مشش آ ر  ارج ن  دن به تشت ا     .2

 نم نه دانشه   به عش ان اله ه پ ت فهسر تشان  ت   س انیخ ب   ت رفس  .3

  ش فم عم ارد دانشه  ه پ  ش فم ف  لتم آ رتششان در راسی پ ب ب د    تتشهافج د  .4

  ش فم  جشان آ رپ   انضب ط ادارپا اجیم عس   اقیص دپ .5

افجت د فضت پ رق بتم    رغتب بته انجت م تتشت ا تت رر در راستی پ  قشته اهتشاو دانشته   ا   رفته  ش فه  .6

 تقتط آ ر   انشفشهس ل  در 

 در راسی پ  قشه اهشاو ع لته دانشه    م ا ل فم ه   اع .7

 ترکیب اعضای کمیته :2مادة 

 :  ده فس در د  س م به  رح ذفل  شاتل تس ا آمتیهسر تشان  ت   سدر دانشه   به تشظ ر انیخ ب 

 س م اسی ن:در  سر تشان  ت   سمتیه انیخ ب آ-1-2

 :دا م ش رآتب  فر ف  لتم ت اه سردفا ه    تراآ  ب  اسی نااف  آمتیه در س م  

  (آمتیه رئتا)رئتا اسی ن 

  دبترآمتیه(ت   ن اجرافس اسی ن( 

 عض  آمتیه( ت   ن  ت   س   سژ هشس اسی ن( 

  عض  آمتیه(رئتا حراسم اسی ن( 
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   عض  آمتیه(نظ را   ار ف بس    ضمت  آت تم اسی ن رئتا ادار( 

 عض  آمتیه(نم فشش  اس  تش( 

بالتتاتری  آشتتب بتتر استت ک  تتت   ن تتته   استتی نس را ستتر تشان  ت   تتس  ا: آمتیتته ن تت فس در استتی ن هتت 1 بصتتر 

 .شآشترآ پ ت رفس تسس  ت ن  (آمتیه ن  فسآش رپ ) دبترت نه تشخص   به امتیاز جدول ارزشیابی

 :آش رس م در سر تشان  ت   س انیخ ب متیه آ -2-2

تشتتشت  سا ا  ستت پ آمتیتته تتتشارو   نیتت ف  دانشتته  ا ستتا ا  درف فتتم  ستتر تشان  ت   تتسآمتیتتن ن تت فس انیختت ب  

 .آششانیخ ب   ت رفس تس را سر تشان  ت   س در س م آش رپ   تشیششاا را بررسس

 :دا م ش رآتب  فر ف  لتم ت اه ب  س  ت ن ترآ پ دانشه  در س م  ن  فس آمتیه

 )رئتا دانشه   )رئتا آمتیه 

 ق ئ  تش م آمتیه(ت   ن  ت   س    قصت  ا  امت س( 

  دبتر آمتیه(انش نس  سرت فه   ار ش خ   انمششپ ب ش  پ  س هاترآ  رئتا( 

 عض  آمتیه( تشس آ دبترت نه آمتیه انیخ ب سر تشان  ت   س( 

  عض  آمتیه(نظ راا ار ف بس    ضمت  آت تم دانشه    رئتا ترآ( 

   عض  آمتیه( ت   نم  رحا برن ته     س ه تش بع دانشه( 

  عض  آمتیه( حراسمتشفر آل دفیر( 

 انتخاب، شرایط و ضوابط کلیشمول : 3ماده

  : رافط عم تس-3-1

   تس  ه پ اسدا ی  الی ام به ار  

 قس   حرفه اپ  حش    را ات 

  سش اا ت تش در ح    ترب  ه سال 1 حشاقل دا ی 

  : رافط اتیص صس-3-2

 انشتش در فر فشتش انیخت ب  ترآم آششتشا آته در ست آ ار فت بسا در تقتل تتشتم ح  تر    ت غل تس افرادپ  

ترتصتتس بتتش ن حشتت  ا  )ب  تتشش. بشتت براف ا تتت ت رف  بتته ستت فر دستتیه ه   فتت  افتترادپ آتته بتته هتتر نقتت  

ا تتت   در تقتتل تتتشتم حضتت ر نشا تتیه ب  تتشش 2ار فتت بس بتتتم ا  در ستت آ  (جس  استتیقش قسا  افمتت نا استتی 

 .شش انیخ ب  رآم داد  نخ اهشش  شدر فر ف

 . ت ت رف  ا  س فر دسیه ه  پ اجرافس به دانشه  ا در فر فشش انیخ ب  رآم داد  ت اهشش  ش :2بصر  



 

4 
 

 در ستت آ ار فتت بسا سر نتتش  ت یتت ح در هتتتأا بتتش پ    جشفتتش نظتتر رستتتشمس بتته  خ  تت ا دانشتته    افرادفاتته

دا یه ب  تشش فت  در سته ست آ تشی تس بته ست آ ار فت بسا سر نتش  تشجتر بته صتش ر حات  تقا تتتم دا تیه 

  .ب  ششا در فر فشش ار ف بس  رآم داد  نخ اهشش  ش

 جت فس بته دلتتل عتشم ا بتتم ا  د  ج بته تشان  ت   تسسترس آ تشی تس بته ست آ انیخت ب  3آه در  افرادفاه

 .ر  فم  احش دا یه ب  ششا در فر فشش انیخ ب  رآم داد  نخ اهشش  ش

  ن بتتم بتته دلتتتل عتتشم ر تت فم  احتتشا جتت  بتته جتت  فتت  در  3آتته در  تت آ تتتشتم تتت د بتتتم ا   افترادپ آتته

 .داد  نخ اهشش  ش س آ در فر فشش انیخ ب  رآم 3اتیت ر آ رم فشس قرار مرفیه ب  ششا    

  تشی تس بته ست آ ار فت بس ستال 3حشاقل نمر  ار  ت بس ت رد قبت آ بتراپ تیش  تت ن  ترآم در فر فشتش در 

 .ب  ش 09تتب  ش آه اف  تششار حشاقل براپ فاس ا  اف  س ل   ب فش تش  پ ف  بتشیر ا   58 نمر 

 

 : سطوح انتخاب4ماده

) بتته  تتم ر   دستتی رال مل   ارا ع  ما قشتشتت ا  فشتت  رپبتتراپ انیختت ب   ت رفتتس اعضتت پ هتتت ا ع متتس  بتته 

ب فتتش استتی نس (   اعضتت پ هتستتم ع متتس تشیختتب 1( انجتت م  تت د )ست ستتم1492ی90ی29بتته  تت رف   15ی 217799

 حشاقل اتیت   را براپ ت رفس به دبترت نه آش رپ دارا ب  شش. به جش آ ذفل 

 پژوهشیعضو هیئت علمی  عضو هیئت علمی آموزشی،پژوهشی مرتبه

 اتیت   215حشاقل  اتیت   329حشاقل  اسی دپ

 اتیت   299حشاقل  اتیت   209حشاقل  دانشت رپ 

 اتیت   105حشاقل  اتیت   259حشاقل  اسی دف رپ

 اتیت ر 165حشاقل  اتیت ر 229حشاقل  تربس

 

 ،نفتر  1) متر    ت   تستتشفر (ا نفتر 1اعضت پ هتستم ع متس ): استی ن  ست م ستش در  ستر تشان  ت   تسانیخ ب  

   نفتتر  1)    قصتتت  ا  امت تتس اتتت ر  تتت    تشتتس آ آ ر تتش ک ،نفتتر  1)  ا فرهشهتتس   سژ هشتتست تت  ن  ت   تتس

  تس ب  ش. نفر  1 ) ات ر  ت       قصت  ا  امت سآ ر ش ک 

آ ر تتش ک هت ار ن تتر دانشتج  ت  تت  در تتشفرفم استتی نا فته ن تتر ست مته بتته تشیختب  5: بته ا اپ هتتر  1*  بصتر  

 ا  فه تس   د .

)  آ ر تتش ک تشس آیآ ر تتش ک اتتت ر  تتت       قصتتت  ا  امت تتس تتتس   انتتش ا  هماتت ران حتت   : 2 بصتتر  *

 ا ت  را  ت  پ   ف  آ ر ر پ( ب  ش.  ت   
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 .ب  شتس  ترف  حا  آ رم فشسو در سشم س  ت نس افراد عش ان سشم تششرج در   ت :3 بصر 

دانشته   نیتروی رستمی و پیمتانی  تتشفرمر   تتس ب فشتم عضت  هتت ا ع متس بت د   ت   ن  ت   تس   : 4 بصر  

   د(س آ نت    تل تس 5بتم ا   )ت ت ران  ت   سب  ش.

 ب  تتش.تتتسدانشتته   و قتترارهاهی نیتتروی رستتمی و پیمتتانی  س آ   آ ر تتش ک  تتت   : آ ر تتش ک تشتت5 بصتتر 

نتر هتت پ قتتراردادپ دانشتته    تت غل در سشتتم هتت پ آ ر تتش کا آ ر تتش ک تشتت آ  تتت    ) تتت ت ران  ت   تتس   

   انشش ج    رآم آشششم ن در  رح ب  شش. ( تس1492   س ف ن اس شش  س آ س بشه تشتم 5 داراپ

 مورد نیاز مستندات : مدارک و5ماده

  ارا  (1492ی90ی29 تت رف  بتته  15ی 217799) بتته  تتم ر  انیختت ب اعضتت پ هتتت ا ع متتس  بتته دستتی رال مل 5-1

 (3ا 2ا 1اب  ش. )ست سمفش  رپ تسع  ما قشتش ا  

)ست ستم  ستر تشان  ت   تسم دا   بتس تشتم لت   ترح انیخت ب  ت اع   تیش  تس درت استم امتل  تش   فرم 5-2

4 ) 

بتت   )ت   ناتشفرمر  اآ ر تتش ک تش آاآ ر تتش ک( ص ر ج شتته آمتیتته استتی نس انیختت ب ستتر تشان  ت   تتس -5-3

 (5) ست سم  م ر ت ر اتض خ

فاتس ا   بتراپ هتر  تخصآته است ک ست  ح   تتت   تش  بر   اتضت خ بت  ت تر  امتتل  تش  ار فت بس ه پفرم -5-4

 اآشتتل ا  بتتت  فتترم  تتت    ت   ناتشفرمر  اآ ر تتش ک تش آاآ ر تتش ک) ار فتت بس ترب  تته  امتتتل  تت د  تت پفرت

 (6ست سم 

   درج  تتش  در فتترم ار فتت بستصتتشاقس تربتت ط بتته ت ت رهتت     تت تص هتت پ عم اتتردپ  متتدارو و مستتتندات -5-5

 .(لق ظ ت اهش  ش ترب ط به فاش آ مذ یه  تص ه ا   ) صرف  تشیششاا 

 تش     فتتش ن اتیتت   ن ت فس ار فت بس ربتم  رآته د سته ست آ مذ تیهبتراپ  الانهارزیتابی عملکتره ستفرم  -5-6

 .اسم
 آ رم فشس تشم لت .ارس آ  ترف  حا   -5-7

در  ت رف   شتم بتر است ک فترم هت پ ست ستم  تت   ن تته   بته همترا  آ تته تشتیششاافم نی ف  تس ب   اع : 6 بصر  

 .ارس آ   د آش رپ در ت   نم  ت   س    قصت  ا  امت س دانشه  آمتیه دبترت نه به    تت   ش 

ه   اتات ن بررستس  جت د نشا تی ن ت ا فت  تختش   بت دن    ل  تتهدر ص را نشتص تشتیششاا   فرت ت پ  : 7 بصر  

 .تس ب  شاسی نس  ع اقب  ن بر ع ش  دبتر آمتیه

 مردد.اع  م  تاییدیه استعلام حراستاس تس تشیخبت  به عش ان سر تشان  ت   س حیم  ب  : 0 بصر  
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 :لازم به ذکر است *

 هبیرخانتتهبتته  از طریتتا اتوماستتیو  1042متتا   استتفند 52تتا تتتاری   مت تس فتترم هت    تشتتیششاا ترب  تته  -

انتختا    42151181180هرستازما  مرکتزی)آقتای محمتد جعفریتا  کشوری ههته سترآمدی آمتوز  

انیخت ب اعضت پ هتت ا ع متس  ارست آ متردد. سرآمدا  آموزشتی هر معاونتت آموزشتی و تحصتیلات تکمیلتی

صترف  سر نتش  هت فس آته بت  رع فتم تت ارد  .ب  تشع ت م    قشتشت ا   فشت  رپ تتس   ارا  )ست سم(  به دسی رال مل

 مترنش.ارس آ   نشا در فر فشش بررسس قرار تس مهلت مقرر از طریق اتوماسیون   درف   

افتت  دستتی رال مل بتت د    بتت    جتته بتته  تترافط   ت تت د  متت تس دا   بتت ن   اعضتت پ آمتیتته ت ظتت  بتته رع فتتم 

انجتت م اقتشات ا تتت رد نظتتر ب  تتش   ستتم بتشتتس  تتش  غتتر ق بتتل  مشفتتش تتس تقتش دفم هتت پ ت جت دا فرصتتم هتت پ

 .ا ت جب   آتش   اتیش ن اسمدرب     ت نس   تت   ش 

تتش اسم ب  اسی  نم ا  تشا نش تی ت آ   بت  همات رپ   همتت رپ همته حت    هت  در  مت تس ست  حا فر فشتش انیخت ب ا

 ا  در نظتر دارفت  .  تمش م عتشالم   انصت و بته اجترا در فتشدانشته   بت  ت فشتتم آ تتل   بت  رع فت سر تشان  ت   س

 «ههتته ستترآمدی آمتتوز » آشتت رپ در همتت فم مراتتشا تتم در ستت م ستتر تشان  ت   تتس تشیخبتتت     تتشادپ

 .مردد ششفر 1493در اردفب شم ت   

 .نم فشن در  امتل اف  ر نشا قشردانس تسفرصم را تغیش   مرد    ا  تش عشا   ت   شا همه هما را

هر شتتورای تخصصتتی معاونتتت 34/11/1042 تبصتتر  و هر  تتتاری   9متتاه  و  8ایتت  شتتیو  نامتته هر  * 

 است.ا الزام الاجرو از تاری  تصویب   به تصویب رسید آموزشی و تحصیلات تکمیلی هانشگا  


